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Положение об организации лагеря с дневным пребыванием детей 

 
1. Общие положения. 

1.1. Настоящее Положение об организации лагеря с дневным пребыванием детей 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения городского округа 

Тольятти «Школа № 79 имени П.М.Калинина» (далее – ЛДПД МБУ «Школа № 79») 

разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 17.02.2023) «Об 

образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

28.02.2023); 

 Приказом Министерства образования и науки РФ от 13 июля 2017 г. № 656 

«Об утверждении примерных положений об организациях отдыха детей и их 

оздоровления»; 

 Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 

28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

 Распоряжением министерства образования и науки Самарской области от 

31.03.2023 № 357-р «О мерах по организации летнего отдыха, оздоровления и 

занятости детей и подростков в 2023 году»; 

 Постановлением администрации городского округа Тольятти от 11.04.2023 № 

1219-п/1 «Об организации в городском округе Тольятти отдыха детей в 

каникулярное время, обеспечении безопасности их жизни здоровья в 2023 

году»; 

 Приказом Департамента образования администрации г.о.Тольятти от 

13.09.2022 № 335-пк/3.2 «Об организации отдыха детей в каникулярное время 

2022-2023 учебного года»; 

 Уставом МБУ «Школа № 79». 

1.2. Предметом деятельности лагеря с дневным пребыванием детей является 

предоставление временной услуги по организации и проведению мероприятий, 

направленных на отдых и оздоровление детей. 

1.3. Основными целями деятельности ЛДПД МБУ «Школа № 79» являются: 

 создание необходимых условий для оздоровления, отдыха и рационального 

использования каникулярного времени; 



 формирование у детей культуры и навыков здорового и безопасного образа жизни, 

общей культуры детей, обеспечение духовно-нравственного, гражданско- 

патриотического, трудового и экологического воспитания детей; 

 организация размещения детей в лагере и обеспечение их питанием в соответствии 

с санитарно-эпидемиологическими правилами, требованиями пожарной 

безопасности и антитерростической защищенности. 

1.4. Лагерь с дневным пребыванием детей решает задачи, направленные на: 

 практическую отработку знаний, умений и навыков по различным видам 

творчества и самоуправления; 

 профилактику наркомании, табакокурения, детского дорожно-транспортного 

травматизма; 

 формирование активной жизненной позиции и развитие социальной активности 

«Орлята России»; 

 формирование семейных ценностей и толерантности в детской среде; 

 повышение уровня грамотности детей в информационно- коммуникационных 

технологиях и вовлечение их в научно-техническое творчество; 

 сохранение и укрепление здоровья детей. 

Лагерь с дневным пребыванием детей осуществляет свою деятельность во 

взаимодействии с заинтересованными федеральными государственными органами, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации и органами местного 

самоуправления в рамках их компетенции, а также с общественными организациями и 

объединениями городского округа Тольятти. 

 

2. Организация и содеожание деятельности. 

2.1. Режим работы лагеря с дневным пребыванием детей в МБУ «Школа № 79» -18 дней 

с 8.30 до 14.30 часов. 

2.2. Организация 2-разового питания (завтрак и обед) детей в лагере возлагается на ЗАО 

«Комбинат школьного питания «Дружба» на основании договора на оказание услуг по 

организации питания детей. 

2.3. Организация оказания медицинской помощи детям в лагере возлагается на 

медицинского работника при наличии договора о медицинском обслуживании детей, 

заключенного с медицинской организацией, имеющей указанную лицензию на 

медицинскую деятельность. Лагерем обеспечивается предоставление помещений с 

соответствующими условиями для работы медицинских работников, а также 

осуществление контроля их работы в целях охраны и укрепления здоровья детей в лагере. 

2.4. Содержание, формы и методы работы ЛДПД определяются воспитательной 

программой с обязательным соблюдением основных принципов деятельности: 

демократии и гуманности, единства воспитательной и оздоровительной работы. 

2.5. С учетом пожеланий детей и их родителей (представителей) в лаге могут быть 

организованы профильные смены, отряды, группы, объединен: детей (далее - отряды), в 

том числе разновозрастные, специализирующие в спортивно-оздоровительном, оборонно- 

спортивном, туристическо трудовом, эколого-биологическом, техническом, 

краеведческом и любе другом направлении деятельности. 

 

. 



3. Кадровое обеспечение. 

3.1. Координацию деятельности лагеря, контроль и общее руководство осуществляют 

директор МБУ «Школа № 79». 

3.2. Непосредственное руководство лагерем обеспечивает учитель, исполняющий 

обязанности начальника лагеря, который назначается приказом руководителя учреждения 

на срок, необходимый для подготовки и проведения лагеря, а также различной 

отчетности. 

3.3. Работники лагеря назначаются на должности педагогического и медицинского 

состава, административного и обслуживающего персонала лагеря, из числа действующего 

персонала учреждения, на основании приказа МБУ «Школа № 79». 

3.4. Штатное расписание лагеря устанавливается директором МБУ «Школа № 79», исходя 

из целей и задач лагеря в пределах выделенных бюджетных ассигнований, а также 

с учётом внебюджетных источников. 

3.5. К работе в ЛДПД допускаются лица, не имеющие установленных законодательством 

Российской Федерации ограничений на занятие соответствующей трудовой 

деятельностью, а также прошедшие периодические медицинские осмотры (обследования). 

3.6. Персонал лагеря приступает к работе только после прохождения инструктажей по 

технике безопасности, охране труда, правилам пожарной безопасности и охраны жизни 

людей на водных объектах, антитеррористической безопасности, предупреждению 

несчастных случаев с детьми. 

3.7. Персонал лагеря несёт, в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке, ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных 

на них должностных обязанностей, сохранность жизни и здоровья воспитанников лагеря. 

 

4. Организация охраны жизни и здоровья. 

4.1. Условия размещения, устройства, содержания и организации работы лагеря 

соответствуют санитарно-эпидемиологическим правилам и гигиеническим нормативам, 

требованиям противопожарной и антитеррористической безопасности. 

4.2. В лагере обеспечен доступ детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями 

здоровья к объектам социальной, инженерной и транспортной инфраструктур лагеря и 

предоставляемым услугам. 

4.3. Начальник лагеря и другие работники лагеря несут предусмотренную 

законодательством РФ ответственность за пребывание детей в ЛДПД, их жизнь и 

здоровье. 

4.4. Ответственной сотрудник школы по охране и безопасности проводит инструктаж по 

технике безопасности для сотрудников, а воспитатели – для детей под личную подпись 

инструктируемых. 

4.5. Персонал лагеря и обучащиеся обязаны строго соблюдать дисциплину, выполнять 

правила внутреннего распорядка, режим дня, план работы. Не допускается самовольный 

уход учащегося с территории лагеря без разрешения воспитателя и без согласования ухода 

с родителями (законными представителями). 

4.6. В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций. 

4.7. Воспитатели осуществляют воспитательную деятельность по плану лагеря, проводят 

мероприятия строго внутри своего отряда, следят за соблюдением социальной дистанции, 

режима дня, правил личной гигиены, фиксируют ежедневно показания утренних 



фильтров в журнал термометрии, правил безопасного поведения, правил пожарной 

безопасности, проводят инструктажи по безопасности с фиксацией в журнале. 

 

5. Комлектование. 

5.1. В лагерь с дневным пребыванием детей принимаются дети в возрасте от 6 лет и 6 

месяцев до 17 лет, обучающихся в образовательных организациях города. 

5.2. Приоритетный прием предоставляется детям-сиротам, детям, оставшимся без 

попечения родителей, детям-инвалидам и детям с ограниченными возможностями 

здоровья, детям из многодетных и неполных семей, детям, состоящих на 

профилактическом учете, детям беженцев и вынужденных переселенцев, детям, 

оказавшимся в трудных жизненных ситуациях, а также другим категориям детей, 

нуждающихся в особой заботе государства. 

5.3. Дети принимаются в лагерь с дневным пребыванием при отсутствии медицинских 

противопоказаний. 

5.4. В лагере организуется как в одновозрастные, так и в разновозрастные объединения 

детей (отряды), в зависимости от интересов детей, а также профильные отряды для 

решения образовательных и воспитательных задач лагеря. 

5.5. Количество отрядов в лагере определяется исходя из их предельной наполняемости. 

В лагерях с дневным пребыванием детей предельная наполняемость составляет: 

 для обучающихся 1 - 4 классов - не более 25 детей, 

 для остальных школьников - не более 30 детей. 

5.6. Для приема детей в лагерь родители (законные представители) предоставляют: 

 заявление установленного образца; 

 медицинскую справку о баканализах на отсутствие гельминтов; 

 медицинскую справку 079-У (для обучающихся других школ). 

 

6. Финансовое обеспечение. 

6.1. Финансовое обеспечение деятельности лагеря осуществляется в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке. 

6.2. Финансирование культурно-массовых и развлекательных мероприятий 

осуществляется за счет средств родителей (законных представителей). 
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